
男女職能比例  

男女職能比例 占比 

男性非管理職員工占比 45.95% 

女性非管理職員工占比 40.19% 

男性小組負責人占比 3.17% 

女性小組負責人占比 3.29% 

男性部門負責人占比 33.64% 

女性部門負責人占比 2.59% 

男性中心主管占比 0.71% 

女性中心主管占比 0.47% 


